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Sehr geehrie Leserinnen und Leser,

bereits ein viertel Jahrhundert erscheint
nun die Feuerwehrzeitung des Landkrei-
ses WeiBenburg-Gunzenhausen. In den
25 Jahren konnte sich die Bevdikerung ein
Bild davon machen, wie im Landkreis Wei-
Benburg-Gunzenhausen fur die Sicherheit
Sorge getragen wird und wie unsere Feu-
erwehren in zahlreichen schwierigen Ein-
sédtzen ihr Kénnen unter Beweis stellen
und so viel Schaden und Leid abwenden
konnten.

Es ist umso bemerkenswerter, dass das
Hilfeleistungssystem bei uns rein auf Eh-
renamtlichkeit basiert, darum missen wir
uns alle im Klaren dariber sein, dass es
keine Selbstverstédndlichkeit ist, anderen
in Not zu helfen. Dennoch sind die Ange-
hdrigen der Freiwilligen Feuerwehren wie
selbstverstédndlich bei einer Vielzahl von
Not- und Ungliicksféilen zur Stelle.

Trotz der sich stetig weiterverbesserten
Einsatzausriistung, die im Laufe der letz-
ten 25 Jahre in Dienst gestelit wurde und
der sich daraus resultierenden erweiterten

Einsatzmdéglichkeiten, wurde der Dienst
am Néchsten nicht leichter oder gar unge-
féhrlicher.

So sind die Feuerwehren nun mit einem
erheblich breiteren Einsatzspektrum, ho-
heren Einsatzzahlen und gesteigerten An-
forderungen konfrontiert, welche unsere
hoch technisierte Welt mit sich bringt.
Gerade aus diesem Grund hat der Ausbil-
dungsstandard unserer Wehren einen
ganz besonders hohen Stellenwert.
AbschlieBend bedank ich mich beif allen
Feuerwehrangehdrigen flr ihren geleiste-
ten Dienst. Ein ganz besonderer Dank gilt
auch heuer wieder den Mitwirkenden zur
Erstellung dieser Ausgabe der Feuerwehr-
zeitung, welche hier wieder einen erhebli-
chen zusétzlichen Arbeitsaufwand er-
bracht haben.

(D&aum_

Gerhard Wagemann, Landrat
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Sehr geehrte Leserinnen und Leser,
liebe Feuerwehrkameradinnen
und -kameraden!

Unsere Zeitschrift ,,Feuerwehren im Land-
kreis WeiBenburg-Gunzenhausen erscheint
heuer zum 25. Mal.

Die Jubildumsausgabe 2079/2020 wird Ih-
nen wieder einen Einblick in die Arbeit un-
serer Feuerwehrleute geben.

Die Einsétze in diesem Jahr zeigen ganz
deutlich das breite Spektrum unserer oft
schwierigen Aufgaben auf, das zeigen
zahireiche Brandeinsétze und sehr héufige
THL-Einsétze nach Sturmschédden, volige-
laufenen Kellern nach Starkregen bis hin
zu schweren Verkehrsunféllen im gesam-
ten Landkreisgebiet.

Dabei wird unseren Einsatzkréften alles
abverlangt, um in Not geratenen Men-
schen zu helfen und zu retten, was noch
zu retten ist.

Mein Dank richtet sich an alle Einsatzkréf-
te, allen Ménnern und Frauen und der
Feuerwehrjugend flir ihre professionelle
Arbeit.

Kameraden und Kameradinnen, Euer Ein-
satz war enorm. Vielen in Not geratenen
Menschen konnte geholfen werden. Ich
bin stolz auf Euch.

Mir ist bewusst, dass euer Einsatz mit vie-
{en persénlichen Opfern verbunden ist.
Immer wieder riskieren Einsatzkréfte dabei
auch ihre Gesundheit oder gar ihr Leben,
um anderen zu helfen.

Vielen Dank sage ich allen Familienange-
hérigen fir ihr groBes Verstdndnis, wenn
wieder mal die Feuerwehr ruft.

Ein besonderer Dank gilt allen Arbeitge-
bern, die ihren Beschéftigten diesen so
wichtigen Dienst erméglichen, in der heu-
tigen Zeit wirklich keine Selbstverstdnad-
lichkeit mehr. Ich weiB3, das ist oftmals nur
schwer zu realisieren. Aber ohne diese
Bereitschaft kénnten die Ausrlickestarken

wéhrend des Tages nicht mehr garantiert
werden, auch so schon oft schwer genug
die Fahrzeuge zu besetzen.

Ganz wichtig dabei ist, dass unseren Ein-
satzkréften beruflich kein Nachteil ent-
steht, nur weil sie in einer Hilfsorganisati-
on freiwillig und ehrenamtlich Dienst
leisten.

feh bin froh dartiber, dass wir im Landkreis
WeiBenburg-Gunzenhausen in unseren
127 Freiwilligen Feuerwehren immer noch
rund 5.500 aktive Manner und Frauen zah-
len kénnen, und diese Stabilitdt konnte bis
heute seit vielen Jahren auf diesem hohen
Niveau gehalten werden.

Eine ausgezeichnete Jugendarbeit in den
Wehren ist unter anderem auch dafir der
Schliussel, der dies méglich macht.
Unsere Jugendlichen sind sich ihrer Ver-
antwortung bewusst, dass ohne sie in un-
seren Wehren sehr schnell Personal feh-
len wiirde.

Deshalb danke ich besonders allen Ju-
gendlichen fir ihre Bereitschaft, schon
sehr frihzeitig ihre Feuerwehr zu unter-

stiitzen und wichtige Aufgaben zu (iber-
nehmen. Aber unsere Hilfsorganisation
lebt von diesem freiwilligen Engagement
und unser Rettungssystem wére ohne das
Ehrenamt auch nicht finanzierbar.

Danke sage ich allen Stadten und Ge-
meinden fiir die stets hervorragende Zu-
sammenarbeit. Die verantwortlichen Bir-
germeister und Stadt- und Gemeinderéte
sind bereit, ihre Wehren mit modernem
Gerdét auszuriisten. Danke fiir die gute Zu-
sammenarbeit und die groBe Unterstit-
zung sage ich meinen Flhrungskréften.
Die Herausgabe dieser Broschlire erfor-
dert jedes Jahr viel Arbeitsaufwand und
natiirlich auch finanzielle Mittel.

Ich danke allen, die fir diese 25. Ausgabe
wieder Beitrdge geleistet haben, fir die
groBartige Unterstiitzung, insbesondere
KBM Andreas Seegmiiller, der fiir die Of-
fentlichkeitsarbeit verantwortlich ist.
Besonderer Dank gilt allen Firmen und Be-
trieben, die durch ihre Werbeanzeige die
Herausgabe dieser Zeitschrift erst mog-
lich machen.

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

bitte berlcksichtigen Sie diese Firmen
und Betriebe auch bei ihren Einkdufen und
Anschaffungen, auf diese Weise unter-
stitzen Sie die Herausgabe unserer Feu-
erwehrzeitung.

Nun wiinsche ich lhnen viel Interessantes
und Wissenswertes beim Lesen dieser
Ausgabe, viele Informationen (ber die Ar-
beit in unseren Wehren und verbleibe
mit freundlichen GriiBen

A ik

Werner Kastner
Kreisbrandrat
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Einsiitze 2009 bis 2018 Teilnehmer von Lehrgangen an
staatlichen Feuerwehrschulen
- 1462 im Jahr 2018

1341 Lehrgangsart Teilnehmer
ABC-Einsatz Grundlagen 2

ABC-Einsatz Strahlenschutz 1

] 1071 Abschlusslehrgang Ortlicher Einsatzleiter 1
1

2

1177 |

Atemschutzgeratewart

Aufbaulehrgang Atemschutzgeréatewarte
155 Aufbaulehrgang fiir Flihrungsdienstgrade
Einsatzleitung 1
. Aufbaulehrgang fiir Fihrungskréfte

Eisenbahn 1
— Aufbaulehrgang fiir Fiihrungskréfte
Energieversorgung 1
= Aufbaulehrgang fiir Stadt-/Kreisjugendwarte 1
Aufbaulehrgang fir Fiinrungskréfte

Technische Hilfeleistung 2
Aufbaulehrgang fiir Lage und
Dokumentation FiiGK

” 1 = Ausbilder in der F h
Aktive Feuerwehr-Mitglieder 2010 bis 2019 HETHGE SN UGOEL

Bootsfiihrer
Brandschutzbeauftragter

Drehleitermaschinist
Einfiihrung in die Stabsarbeit
Fachteil fiir Ausbilder fiir Atemschutz-
geratetrager 1
Fachteil fur Ausbilder fiir Maschinisten 1
Fachwissen Digitalfunk 1
Fiihrer im ABC- Einsatz Teil 1 1
Fiihrer im ABC- Einsatz Teil 2 1
Flihrung bei Katastrophen filr FiiGK 2
Geratewart 6
Geratewart-TSF 6
Grundlehrgang fiir Ortliche Einsatzleiter 1
2
4
3
3
1
3
1
1
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5380 Gruppenfiihrer 3
o L Jugendwart
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Leiter des Atemschutzes
Leiter einer Feuerwehr 1
PSNV-Grundlehrgang
Leistungspriifungen Schiedsrichter
5 2 2 T Tagesseminar Digitalfunk
lnspaktion 1 Inspektion 2 Insp@kt;ior-g 3 Tagesseminar Drohnen im Feuerwehreinsatz
Leistungsprifung ,Wasser* 39 Gruppen 39 Gruppen 7 Gruppen Tagesseminar Flugunfélle mit
Kleinflugzeugen 3
&t Af o o Tagesseminar ILS und Einsatzleitung 2
Stufe 2 46 39 3 Tagesseminar Vorbeugender Brandschutz 3
Stufe 3 B 44 6 Technische Hilfeleistung Block 1 1
Technische Hilfeleistung Block 1-3 2
Stufe 4 38 36 9 Technische Hilfeleistung Block 1-4 2
Stufe 5 40 30 7 Technische Hilfeleistung Block 2 2
Technische Hilfeleistung Block 3 4
Stufe 6 45 35 12 Technische Hilfeleistung Block 4 16
Unfallverhltung 1
. x Verbandsfiihrer, Besondere
Leistungsprifung ,, THL" 14 Gruppen 9 Gruppen - Filhrungsdienstgrade 2
Stufe 1 28 19 & Verhaltenstraining im Brandfall (Brandhaus) 8
Vorbeugender Brandschutz
Stufe 2 27 18 & Brandschutzdienststelle 1
Stufe 3 17 5 - Vorbeugender Brandschutz
Fachwissen fiir Einsatzleiter 2
Stufe 4 11 10 = ZugfflhrE[ 6
Stufe 5 7 9 3 Gesamt 154
Stufe 6 8 4 -

6
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I Feuerwehrieste

Kommandantenwechsel Feuerwehrfeste
Feuerwehr Brand- Kommandant Kommandant von/bis Ort/Verein Ansprechp. Telefon
kreis hisher neu
2020
FF Kattenhochstatt 2 Udo Fraas Bernd Katheder
. 20.5.—24.5. FF Degersheim- A Poferlein  09833/798
FF Gronhart 6 Robert KrauB Julian Renner Rohrach
FF Treuchtlingen 6 Andreas Berger  Christoph Misoph 5.6.~7.6.  FFGeyern H. Rabus 0170/8108364
FF Biittelbronn i Manfred Zolnhofer Robert Ullrich 10.6.— 14.6. FF Absberg M. Lang 0170/7161880
FF Gohren 7 Martin Wolf Achim Kattinger
FF Pappenheim 7 Otto Schober Martin Veitengruber 2021
FF Langlau- 8 GiliiteF Hanal Anidreas Gottart 21.5.-24.5. FFHeidenheim M. Miehlich  09833/393
Rehenbdih 27.-47.  FFWalting G.Bender  09148/909479
FF Westheim 9 Sebastian Schrider Florian Bieber 2022
FF Ehlheim 10 Michael Hagenheimer  Johannes Wagner 15.6.~19.6. FF Rehlingen M. Schamo  0170/9601170
FF Spielberg 10 Bodo Fuhrmann Martin Farber 2023
18.5.—21.5. FF Frickenfelden  A. Roth 09831/610300
H ~t=>n Y | 26.5.-29.5. FF Hohentriidingen J. Wirth 0178/4778273
Einsdtze 2018 ) :
— 1.6.—4.6.  FF Gohren M. Wolf 09143/837545
£ 8.6.-11.6. FFLangenaltheim T.MoBner  09145/6421
1.341 Einsatze 2018
Sicherheitswachen o
Brande

Sonstige
Tatigkeiten

Technische

Hilfeleistungen

Anlass

120 Jahre

125 Jahre

150 Jahre
+ KFW-Tag

150 Jahre
150 Jahre

140 Jahre

125 Jahre
125 Jahre

125 Jahre
+ KFW-Tag

150 Jahre
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Alles aus einer Hand:

+ Waschen und Trocknen
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« Waschekennzeichnung/Patchen

Altmuhltal-Werkstatten | Gstadter Str. 44 | Treuchtlingen

Telefon 09142 948 80-58 00 | altmuehltal-werkstaetten@rummelsberger.net

rummelsberger-diakonie.de/werkstaetten




FF Frickenfelden

Erwin Siebentritt

Wir gratulieren ' FF Ramsberg
© zum Ehrenkreuz FF Gohren Giinther Boscher am Brombachsee ~ Roland Loy
i Wemer Wolf Dieter Rotter
in Gold FF Gersdorf Pantaleon Arndt Josef Schembacher
 fiir 40-jahrige Franz Biirkl Norbert Scheuerich
aktive Dienstzeit FF Gunzenhausen Eduard Ott \g:';g'?:;ﬁ'}ffﬁn
. Friedrich Sixtbauer ’
FF Absberg Rainer Barthel EE Hechlin ru_e el e FF Rehlingen Lorenz Baur
gen Heinz Bergdolt . .
Wolfgang Bauer Eberhard Riehl FF Spielberg Karl Kérmer
Johann Bréunlein P Alfons Krach
3 Siegfried Sauber S HrdG
Hermann Frie i Manfred Raab
: : Hermann Schmidt anire
Wilhelm FrieB 5
Enaelbert Herzo Ernst Stadelmann FF Stetten Erhard Bohm
Jogef HeR ‘ Erwin StrauB Adolf Schroppel
Dieter Jiger FF Kalbensteinberg ~ Wilhelm Honold ) Gerhard Schrdppel
Gerhard Lang Fritz WiBmiiller FF Stérzelbach Gerhard Katheder
Claus Rammler Hermann WiBmiiller FF Streudorf Erich BeiBer
Gerhard Rebelein FF Langenaltheim  Thomas MaBner Giinther Dauner
Giinter Rieger Bernd Stadelbauer Riidiger Leiner
9 Anton Ritzer FF Laubenzedel Josef Abel Gerhard Loy
. FF Alesheim Christian Conrad Dieter Gutmann FF Suffersheim Manfred Drigslein
' Werner KrauB Ernst Hilpert Erhard Herrmann
Helmut Stohr FF Markt Berolzheim Roland Glasner Friedrich Hiittinger
FF Auernheim Werner Engelhardt Ginter Stiitzer Walter Ranzenberger
2 Walter Hassenmiiller FF Nordstetten Karlheinz Lechner FF Treuchtlingen Dieter Jénsch
Emst Lepp FF Oberashach Edwin Habermeyer Peter Rosch
mm:‘gﬂ};;e‘ FF Ober-Unterwurmb. Gerhard Raab 5'5:5;?}"%55:?””
; | Klaus Griinsteudel
- Wolfgang Wittmann EFRizIHd i FF Wachstein Karl Ellinger
FF Bubenheim Hans Gempel g Herbert Funk
S Hermann Tréster Hans Stengel Leonhard Kamm
FF Biichelberg Manfred Ortner FF Pfofeld Herbert Holzinger Rudolf Lechner
¢ FF Biittelbronn Paul Lechner Eig:llnr;rﬁall?ri?ling E‘!":j”f‘dh“&e”hom
g g o . I riedrich Meyer
e o bl et Reorunier FF Wald Friedrich Schibel
" ot hlediceliat: FF WeiBenbur Josef Lunz
St Toer HEfenn SEhmmo R - .
g o s FF Pleinfeld Norbert Gerstner . 5
FF Dornhausen Gerhard Strobel Johann Koller FF Windischhausen ~ Werner Rdsch
FF Ehlheim Gotthard K_rpfmuller FF Polsingen Rudolf Edenhafner FF Wolfsbronn Herbert Niederlohner
§ gerzarg Elrgch Hans Kowal, Karl Metz
: ichenberg erhard Keim
Karl Utz

Bayerisches
Rotes
Kreuz

Kreisverband Sudfranken

Wir sagen
Danke...

...fur die stets partnerschaftliche
Zusammenarbeit zwischen den
Einsatzkraften der Feuerwehren

und unseren ehren- und haupt-
amtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern.

' Hand in Hand meistern wir auch
. in Zukunft erfolgreich jede
Aufgabe und Herausforderung.

" (09141)8699-0

B
info@kvsuedfranken.brk.de



© Wir gratulieren
~ zum Ehrenkreuz
¢ in Silber

© fiir 25-jahrige

2 aktive Dienstzeit
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Matthias Rutz

Karl Enser, Dieter Knoll
Bernd Réthel, Werner
Schlackl, Wilfried
Wiedemann, Jorg

" FF EBIingen-HochhoIz

FF Haundorf
FF Hechlingen

FF Kalbensteinberg

FF Kurzenaltheim

Worrlein, Emil Wiist FF Mannholz
Lars Bergmann
Markus Ortner

FF Nordstetten
Sleran Jerm FF Oberashach

Stefan Kolland

Manfred Fucker, Andreas
Rutz, Matthias Schmidt

FF Ober-Unterwurmb.

Peter Karg EE g:l,terd{;r:d
Werner Heller Amie
Ludwig Zachmann

Franz Steinbriickner

Joachim Stettner FF Poeld
Christian Beil, Roland

Kobisch, Andreas

SO0 Ao FF Raitenbuch

Seegmiiller
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Uwe Grimm, Bernd Lotter
Jiirgen Népflein

Bernd Nehmeier

Gerhard Lutz

Jiirgen Oettinger

Michael Barthel, Thilo
Jager, Thomas Steinbauer
Uwe Heinrich, Sven
Sauermann, Kurt Schwierz
Siegfried Voigt

Marco Wagner

Gerhard Alberter, Josef
Mayer, Gerhard Neber
Thomas Pelz

Udo Weydringer

Bernd Hofer

Martin Fettinger

Christian Sollner

Andreas Stettinger

Stefan Auernhammer,
Rainer Grillenberger
Markus Maag

Wolfgang Barthel, Richard
Goppelt, Thomas Milller,
Uwe Schmidt, Hermann
Schneid, Bernd WeiBlein
Thomas Bayer, Roland
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FF Streudorf

FF Ursheim

FF Wachstein

FF Wald

FF Walting
FF Weienburg

FF Wolfsbronn
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Haberkern, Stefan
Niefnecker, Peter
Wittmann

Thomas Beyhl, Markus
Ringler, Christoph
Rummer, Heiko Schiilein
Siegfried Kroppel
Andreas Schmidt
Matthias Schmidt
Stefan Beyerlein
Wolfgang Dersch, Harald
Gagsteiger, Friedrich
Gerhauser, Jiirgen
Gerhauser, Jirgen
Lechner, Thomas Meyer,
Jiirgen Oster, Markus
Oster, Harald Wagner
Rainer Auernhammer
Jirgen Herrmann
Matthias Hiemeyer
Roland Kleemann
Stefan Moninger

Frank Schleicher
Markus Eisenmann,
Robert Muschler, Stefan
Schonemann, Stefan
Thiel

Roland Stiickle
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Dettenheimer Str. 23
91781 WeiBenburg
Tel. (09141) 99 55 9-0

Dettenheimer Str. 17
91781 WeiBenburg
Tel. (09141) 87 70-0

Niirnberger Str. 40
91781 Weienburg
Tel. (09141) 85 99-0

fAnsbacher Str. 64
91757 Treuchtlingen
Tel. (09142) 96 05-0

Nirnberger Str. 94
91710 Gunzenhausen
Tel. (09831) 880 996-0

LehengUtingen 23a
91626 Schopfloch
Tel. (09857) 97 77-0

In den Kocherwiesen 4
73460 Hiittlingen
Tel. (07361) 97 86-0
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Zum 30. April 2020 endet mit dem Ab-
lauf der dritten Amtsperiode die insge-
samt 18-jahrige Ara von Kreisbrandrat
Werner Kastner, der sich kurz vor dem
Erreichen der im Bayerischen Feuer-
wehrgesetz festgelegten Altersgrenze
nicht mehr zur Wiederwahl stellen wird.
Wir haben Werner Kastner gebeten,
eine kleine Riickschau auf seine Zeit an
der Spitze der Landkreisfeuerwehr zu
halten.

Werner, was waren fiir dich die groBten
Herausforderungen und die gréten Er-
folge deiner Amtszeit?

Im organisatorischen Bereich hatten wir
eine ganze Reihe an Themen zu bewalti-
gen. Hervorzuheben ist die Kreis-
brandinspektion 3, deren Griindung eine
sorgfaltige Planung notwendig machte
und schon langst Gberféllig war. Daneben
stellten uns die Einflhrung der Integrier-
ten Leitstelle und des Digitalfunks vor
ganz neue Aufgaben, die wir letztlich
durch den engagierten Einsatz aller Betei-
ligten zu einem guten Ergebnis flhren
konnten. Mit der Umgestaltung der Katas-
trophenschutzeinheiten und deren zeitge-
méBer Unterbringung in geeigneten
Raumlichkeiten sind wir dartber hinaus
einen weiteren wichtigen Schritt in die Zu-
kunftsfahigkeit unserer Landkreiseinhei-
ten gegangen. Erfreulicherweise investier-
ten die Stadte und Gemeinden in den letz-
ten Jahren teils sehr hohe Summen in
neue Feuerwehrfahrzeuge.

Dabei wurden viele Tragkraftspritzenan-
hanger ausgemustert und den Feuerweh-
ren neue Einsatzmoglichkeiten erdffnet.
Am wichtigsten ist mir jedoch, dass wir —
wie schon zu Beginn meiner Amtszeit -
nach wie vor auf einen Bestand von 127
Feuerwehren im Landkreis blicken kén-

nen. Dies zeigt fur mich die ungebrochene
Attraktivitdt unseres Ehrenamts.

Welche waren die personlich an-
spruchsvollsten oder schwierigsten
Einsdtze?

In Erinnerung bleibt der tragische Ver-
kehrsunfall im Jahre 2012, bei dem Kreis-
brandmeister Konrad Salomon ums Le-
ben kam. Dieser Einsatz forderte alle ein-
gesetzten Kréfte bis an den Rand der Be-
lastbarkeit. Sehr fordernd waren viele
groBe Brandeinsatze bei starkem Frost,
beispielsweise der Lagerhallenbrand in
Buttelbronn oder der Wohnhausbrand in
Wald. Zunehmend stehen die Feuerweh-
ren auch groBen Unwetterlagen gegen-
Uber, bei denen in den letzten Jahren gan-
ze Ortschaften Uberflutet wurden, wie
beispielsweise in Sammenheim, Ditten-
heim, Dornhausen oder Pfofeld. Beson-
dere Herausforderungen sind naturgeman
Verkehrsunfille mit schwerverletzten Per-
sonen, gerade auch, wenn Kinder ins Un-
fallgeschehen verwickelt sind. Schlimm
waren im Rlckblick auch drei Bahnunfalle
an der Bahnstrecke Gunzenhausen-Plein-
feld mit zahlreichen Toten.

Was war dein kameradschaftlichstes
Erlebnis?

Der Zusammenhalt nach dem Tod von
KBM Konrad Salomon innerhalb der
Kreisbrandinspektion war sehr beeindru-
ckend und bleibt mir immer im Gedacht-
nis.

Welche Zukunftsaufgaben sind fir dich
am dringendsten?

Wichtig bleiben wird die Motivation der
Einsatzkrafte, ihr Ehrenamt ,Feuerwehr

weiterhin mit Leben zu flllen. In diesem
Zusammenhang ist die Nachwuchsgewin-
nung, insbesondere eine gute Jugendar-
beit, eine der Kernaufgaben. Auch der
Landesfeuerwehrverband Bayern hat dies
vor Jahren bereits erkannt und setzt stark
auf Quereinsteiger, sowie auf einen héhe-
ren Frauenanteil in den Wehren. Vor allem
ohne tatkraftige Frauen wird es zuneh-
mend schwieriger, die Alarmierungssi-
cherheit zu gewahrleisten. In vielen Feuer-
wehren haben die Verantwortlichen dahin-
gehend bereits ihre ,Hausaufgaben® ge-
macht und bemiihen sich um wertvolle
,weibliche Verstarkung®. Ein Dauerthema
bleibt sicherlich auch kinftig das Zusam-
menspiel zwischen dem ehrenamtlichen
Feuerwehrdienst und der Freistellung
durch den Arbeitgeber fiir Einsatze und
Lehrgénge. Hier ist weiterhin eine gute
Kommunikation notwendig, um die Alar-
mierungssicherheit zu gewéhrleisten.

Wir Sorgen fiir Ihr leibliches Wohl !

ALBRECRTUNG

Vereinsfeste - Ortsfeste - Bierzeltbetrieb
Kirchweihbetrieb - Familienfeste

Gerne stehen wir auch lhnen fiir Ihre geplanten Feste mit Kiiche,
Theke und Service zur Verfligung. Informieren Sie sich!
Festwirt Fritz Albrecht
Laubentaler Str. 25 - Suffersheim - 91781 WeiBenburg - Tel. 091 49/479 - Fax 469

Tel. 09141/8544-0
Fax 09141/8544-44

WICKE

Sondermaschinen » Kommunaltechnik

info@wicke-maschinen.com
www.wicke-maschinen.com

| GLASEREI
\ (Aalbrecht....

LaubentalerstraBe 23a - 91781 WeiBenburg/Suffersheim
Tel. 09149/908966-0 - Fax 09149/9089 66-1
Mobil 0160/7 098062 - www.glaserei-albrecht.de
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Wie hat sich die Feuerwehr aus deiner
Sicht im Laufe der letzten Jahre und
Jahrzehnte verandert?

Das Aufgabenspektrum hat sich im Laufe
der Zeit stark gewandelt. Unheimlich stark
gewachsen sind beispielsweise Anforde-
rungen und Umfang von Einsatzen im Be-
reich der Technischen Hilfeleistung. Nach
Einflihrung der ILS kamen auBerdem ret-
tungsdienstliche Einséatze in einem bis da-
hin nicht gewohnten Ausmas auf die Feu-
erwehren zu. Einem starken Wandel wa-
ren und sind die technischen Geratschaf-
ten unterworfen.

Aus den moderneren Geratschaften resul-
tiert ein wesentlich héherer Ausbildungs-
und Schulungsbedarf, dem andererseits
die zeitlichen Verpflichtungen aus dem
familidren und beruflichen Umfeld entge-
genstehen.

Fir die Kommunen stellt sich oftmals das
Problem, dass in den Reihen der Feuer-
wehrleute mittlerweile dringend benétigte
Flhrerscheine der Klasse C nicht mehr in
der hohen Anzahl wie friher zu Wehr-
dienstzeiten vorhanden sind und fur die
Einsatzkrafte entsprechende Anreize zum
Erwerb einer solchen Fahrerlaubnis ge-
schaffen werden missen.

Wie siehst und bewertest du persénlich
die Anderungen?

Zum einen positiv durch die moderne
Technik. Negativ schlagen die Aufgaben-
mehrungen und der Schulungsaufwand,
der ja tiberwiegend ebenfalls durch ehren-
amtliche Dozenten erbracht werden muss,
durch. Durch das vielfaltige Aufgaben-
spektrum werden die Einsétze tendenziell
immer belastender.

Die Einsatzkréfte miissen damit umgehen
und das Erlebte entsprechend verarbei-
ten. Hier wirkt die Psychosoziale Notfall-
versorgung flr unsere Einsatzkrafte sehr
hilfreich und bietet passende Unterstuit-
zung vor, wahrend und nach schwierigen
Einsatzen.

Was sind deine Wiinsche, Vorstellun-
gen und Aussichten fur die kiinftigen
Feuerwehrgenerationen?

Mein grdBter Wunsch ist eine immer aus-
reichende Zahl von Einsatzkraften. Nicht
zu vernachléssigen ist hier die kamerad-
schaftliche Seite des Feuerwehrdienstes.
Dies ist eine wichtige Stiitze bei der Be-
waltigung der gestellten Herausforderun-
gen und wirkt der allgemeinen Verrohung
in der Bevdlkerung entgegen. Das Ehren-
amt muss allgemein weiterhin einen ho-
hen Stellenwert behalten, sowohl in der
Politik, als auch in der Bevélkerung. Nur
dann werden wir den aktuellen Wert von
5.500 Einsatzkraften im Landkreis halten
kénnen. Jeder und Jede werden ge-
braucht! Die Feuerwehraufgaben missen
auf moglichst viele Schultern verteilt wer-
den, da sich sonst Einzelne diese Blirde
aufladen und ggf. berufliche Nachteile in
Kauf nehmen wiirden.

Was andert sich fiir die Feuerwehren im
digitalen Zeitalter“? Welche Chancen
bieten sich, welche Folgen haben die
Anderungen aus deiner Sicht?

Anschauliche Anderungen brachte der Di-
gitalfunk. Hier bieten sich den Einsatzkraf-
ten ganz neue taktische Méglichkeiten als
im Analogfunk. Auf der anderen Seite hat
sich naturlich der Schulungsaufwand
enorm erhoht. Altere Einsatzkrafte haben
durch die neue Technik stellenweise Prob-
leme im Umgang mit den Gerédten und
sind dadurch stark gefordert, mit den
Neuerungen Schritt zu halten. Die digitale
Mediengestaltung, die im Feuerwehrbe-
reich auf allen Ebenen Einzug gehalten
hat, gibt hierbei gute Hilfestellung und er-
weitert die Méglichkeiten in der Aus- und
Weiterbildung enorm. Seit einiger Zeit
kommt regelmé&Big die Einsatzdrohne der
luK-Einheit des Landkreises an groB3en
Einsatzstellen zum Einsatz. Diese neue
Méglichkeit, einen schnellen Uberblick
Uber weitldufige Einsatzstellen von oben

zu erhalten, ist eine groBe Hilfe fir den
Einsatzleiter vor Ort. Bis vor wenigen Jah-
ren war dieses Hilfsmittel schlicht nicht
vorstellbar. Doch selbst die Bedienung
altbekannter Geratschaften, wie z. B. von
Feuerwehrpumpen, lauft zunehmend digi-
talisiert und fordert eine stindige Be-
schaftigung mit dem Thema. GroBe Er-
leichterung bringen die Méglichkeiten der
modernen Kommunikation, da sich hier
die Feuerwehren zunehmend enger ver-
netzen. Dies ist insbesondere wichtig vor
dem Hintergrund, dass viele Aufgaben
und Einsatzlagen nur im Zusammenspiel
mehrerer Feuerwehren abzuwickeln sind.
Die zunehmende Zahl von Ausriickege-
meinschaften im Landkreis und das
Durchfiihren gemeinsamer Ubungen und
Ausbildungsveranstaltungen spiegelt dies
wider. Der Feuerwehrdienst wird allge-
mein anspruchsvoller, bietet auf der ande-
ren Seite aber weitreichende Mdglichkei-
ten, sich als Feuerwehrmann oder Feuer-
wehrfrau zu verwirklichen. Zusammenfas-
send méchte ich feststellen, dass der
kameradschaftliche Zusammenhalt in den
Feuerwehren auch in Zukunft von wichti-
ger Bedeutung sein muss, um die an-
spruchsvollen kinftigen Aufgaben ge-
meinsam bewéltigen zu kdnnen. Dafir
wiinsche ich den Verantwortlichen eine
glickliche Hand!

Herzlichen Dank fiir das Gespréch!

genauso schiitzt wie am Anfang.

N ;
S HE Sicherheitskleidung

(Hochwertige und langlebige Einsatzkleidung.
Flamm- und hitzefest. Wasser- und winddicht.
Atmungsak¢tiv. Antistatisch,

Verlassen Sie sich auf den Schutz lhrer Kleidung. Uber viele Jahre und iiber
viele Wischen. Mit einem Materialsystem, das Sie auch nach Jahren noch

Damit Sie sich auf lhre Arbeit konzentrieren kénnen. Dafiir sorgen wir!

85088 Vohburg, Neumiihlstr. |2-14, e-mail: info@hf-sicherheitskleidung.de ;
dhr Handler:Wolfgang Jahn GmbH - Johann-Hollfritsch-Str: 8 - 90530 Wendelstein - Tel. 09129-296880 - Fax 2968877 - info@jahn-feuerschutz.de
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Im Rahmen der Jahreshauptversammlung
des Kreisfeuerwehrverbandes in Wettels-
heim zeichnete Kreisbrandrat Werner
Kastner Gerhard Gulden mit dem Bayeri-
schen Feuerwehr-Ehrenkreuz in Silber
aus. Diese hohe Auszeichnung des Lan-
desfeuerwehrverbandes Bayern e.V. wur-
de Gerhard Gulden flir seine hervorragen-
den Leistungen und sein hohes Engage-
ment im Dienste der Feuerwehren zuteil.
Daneben verlieh Werner Kastner an Fach-
berater Feuerwehrseelsorge Frank Schlei-
cher flr seinen 25-jahrigen Feuerwehr-
dienst das staatliche Feuerwehr-Ehrenzei-
chen in Silber. Frank Schleicher leistete
neben seiner Flihrungsfunktion im Bereich
der Psychosozialen Notfallversorgung aus
beruflichen Griinden Dienst in den Freiwil-
ligen Feuerwehren Rummelsberg, Passau
und Westheim, dort zeitweise in der Funk-
tion als stellvertretender Kommandant.
Aktuell ist er Mitglied der Freiwilligen Feu-
erwehr seines Wohnortes Walting.

Die zahlreichen Ehrungen flir langjahrige
Feuerwehrzugehdrigkeit an Einsatzkréfte
in den 127 Feuerwehren des Landkreises
erfiillen Werner Kastner mit Stolz, wie er in
seinem Bericht ausfliihrte. ,Die Einsatz-
kréfte zeigen damit ihre Verbundenheit mit
der Feuerwehr und ihre Bereitschaft, in
Notlagen zu helfen, so der Kreisbrandrat.
Er stellte einerseits auch die immer gréBer
werdende Zahl der Feuerwehrleute her-
vor, die flr 40 Jahre Einsatzdienst geehrt
werden, anderseits duBerte er aber auch
einige Sorgen hinsichtlich des Nachwuch-
ses in den Wehren. Den Verantwortlichen
in den Wehren gelte fir die hervorragende
Jugendarbeit groBes Lob, aber es gebe
seit einiger Zeit einen neuen Trend: ,Viele
junge Leute kehren im Laufe der Zeit den
Feuerwehren den Riicken zu und orientie-
ren aus verschiedenen Grinden um®, so
der Kreisbrandrat. Die vorher in die Aus-

bildung gesteckte Zeit und Mihe seien in
diesen Fallen vergebens. Im Hinblick auf
den demographischen Wandel sei jede
einzelne Feuerwehrkraft unverzichtbar.
Hoffnung setzt Werner Kastner darauf,
dass so mancher junge Mensch nach ei-
nem Studium wieder in die Heimat zu-
riickkehrt und dort dann auch wieder die
ortliche Feuerwehr verstarkt.

Eine weiterhin intensive Nachwuchswer-
bung ist daher nach Ansicht des Kreisver-
bandsvorsitzenden unverzichtbar. Aktuell
lauft die auf zwei Jahre angelegte Mitglie-
der-Werbekampagne des Landesfeuer-
wehrverbandes mit Schwerpunkt auf die
Ehrenamtswerbung in den sozialen Medi-
en.

In seinem GruBwort an die Versammlung
brachte der dritte Biirgermeister der Stadt
Treuchtlingen, Klaus Fackler, seine Freude
dartiber zum Ausdruck, die Vertreter der
Kreisverbandsversammlung im Stadtge-
biet willkommen heiBen zu dirfen. Er
stellte den Brandschutz als eine der wich-
tigsten Aufgaben der Kommune heraus
und dankte den Feuerwehrleuten fir ihren
unermudlichen Einsatz.

Lrl/ 58

'LANDESFEUERWEHRVERBAND BAYERN '

Die Anerkennung des wichtigen Ehrenam-
tes Feuerwehr Uber die Bayerische Ehren-
amtskarte halten sowohl die Verantwortli-
chen des Landratsamtes, als auch Werner
Kastner filr sehr wichtig. Jede aktive Feu-
erwehreinsatzkraft kann diese Karte, wel-
che zahlreiche Verglinstigungen in ver-
schiedensten Bereichen bietet, beantra-
gen. Die Jubilare, welche fir 25 oder 40
Jahre aktiven Feuerwehrdienst geehrt wer-
den, erhalten automatisch die goldene Eh-
renamtskarte, die zeitlich unbefristet gilt.
Schriftfihrer Gerhard Gulden gab einen
kurzen Ruckblick auf die erfolgte Sat-
zungsénderung zur Erlangung der Ge-
meinnitzigkeit des Kreisfeuerwehrver-
bandes. Dadurch ist der Kreisfeuerwehr-
verband nunmehr berechtigt, Spenden-
quittungen auszustellen.

Aus dem Bericht des Kassiers Peter
Kranzlein ergab sich ein geordneter Kas-
senstand. Kassenpriifer Werner MoBner
bescheinigte dem Kassier eine ordentli-
che und Ubersichtliche Kassenflihrung,
woraufhin die Versammlung der Vorstand-
schaft und dem Kassier einstimmig Ent-
lastung erteilte.
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Wenn man sich - wie die Sparkassen im
Landkreis WeiRenburg-Gunzenhausen -
aktiv flir die Feuerwehren einsetzt.

Miteinander ist einfach.

[
Wenn's um Geld geht s
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ANDESFEUERWEHRVERBAND BAYERN |

Erfreulich stellt sich auch die Entwicklung
der Mitgliederzahl von 33 Feuerwehren im
Jahr 2009 bis zum aktuellen Stand von
108 Feuerwehren im Kreisfeuerwehrver-
band dar. Werner Kastner spornte die
noch fehlenden 19 Wehren an, der wichti-
gen Interessensvertretung der Feuerweh-
ren beizutreten. Er erinnerte daran, dass
alle Feuerwehren von den Errungenschaf-
ten des Verbandes profitieren, unabhan-
gig von der Mitgliedschaft im Verband.
Ohne den Landesfeuerwehrverband als
starke Interessensvertretung der bayeri-
schen Feuerwehren gegeniber dem bay-
erischen Innenministerium wirde es nach
Ansicht des Kreisbrandrates flr die ein-
zelnen Feuerwehren wesentlich schlech-
ter aussehen. Als anerkanntes gemeinsa-
mes Sprachrohr der Feuerwehren findet
der Landesfeuerwehrverband Gehdr und
kann den Anliegen der Hilfsorganisation
entsprechenden Nachdruck verleihen. Die
Mitgliedschaft im Kreisfeuerwehrverband
als Untergruppe des Landesfeuerwehr-
verbandes ist nach Meinung des Kreis-
brandrates daher flr die Feuerwehren ge-
wissermaBen eine Verpflichtung. Gegen
vergleichsweise geringe Mitgliedsbeitrage
profitieren die Feuerwehren von einer Viel-
zahl an Ausbildungs- und Fortbildungs-
mdglichkeiten und durch die erreichten
Fordermdglichkeiten von Verbesserungen
bei der Einsatzausristung. Nicht zuletzt
kommt die Arbeit des Landesfeuerwehr-
verbandes auch den Kommunen zugute,
die vom Freistaat Bayern hohe Zuschlisse
fir Anschaffungen im Feuerwehrbereich
erhalten. ,,Ohne die kontinuierliche Arbeit
des Verbandes ldgen diese Fordersétze
weit unter dem derzeitigen Niveau®, zeigte
sich Werner Kastner (berzeugt.

Der Vorsitzende betonte einmal mebhr,
dass nur die Mitgliedsfeuerwehren des
Kreisverbandes Zugriff auf die vom Lan-
desfeuerwehrverband bereitgestellten
Férderprogramme auf Landkreisebene er-
halten. Als Beispiele nannte er die Forthil-
dungsangebote flir Atemschutzgeréatetra-
ger am Brandlbungscontainer (siehe
eigener Bericht) und die Nutzung der
Mini-Schaumibungsanlage fir die Basis-

ausbildung beim Léschangriff mit Schaum.
Gleiches gilt auch fur die Sonderfahrtrai-
ner, einer Simulationsanlage flr Fahrten
mit Einsatzfahrten unter Sondersignal. Die
bayerischen Feuerwehren konnen auch
weiterhin dauerhaft mehrere dieser Fahr-
sicherheitstrainer kostenlos nutzen. Nach
mehreren schweren Unfallen mit Einsatz-
fahrzeugen in den letzten Jahren zeigt
sich nach Ansicht des Kreisbrandrates
immer wieder, wie wichtig diese Ubungs-
moglichkeiten flr die Fahrer sind. In die-
sem Zuge wird auch das bisherige prakti-
sche Fahrsicherheitstraining des Kommu-
nalen Unfallversicherungsverbandes star-
ker geférdert und ist auch kinftig
sténdiger Bestandteil der Aus- und Fort-
bildung.

Die hydraulischen Hilfeleistungsséatze fur
die Technische Hilfeleistung wurden auf
Betreiben des Landesfeuerwehrverban-
des als fester Bestandteil in die Feuer-
wehrférderung aufgenommen. Bislang
fielen diese Zuschisse in zeitlich begrenz-
te Sonderférderprogramme.

Ein bedeutender Meilenstein flr die Be-
treiber von groBen Gebauden ist nach An-
sicht des Kreisbrandrates die offizielle
Einfhrung der Technischen Anschluss-
bedingungen fur Brandmeldeanlagen des
Landkreises zum 1.1.2019. Darin sind de-
tailliert die Voraussetzungen und das rich-
tige Vorgehen bei Erstellung und An-
schluss solcher Anlagen an die Integrierte
Leitstelle beschrieben.

Zum Thema digitale Alarmierung berichte-
te Werner Kastner von den Erfahrungen
der Einsatzkrafte des Pilotbezirks im bay-
erischen Oberland. Dort mlssen mehrere
Digitalfunk-Basisstationen errichtet wer-
den, um die n&tige Netzglite zu erreichen.
Hier fordern sowohl das Bayerische In-
nenministerium, also auch der Landesfeu-
erwehrverband unisono, dass die digitale
Alarmierung in keinem Fall schlechter
werden darf, als die bisherige analcge
Technik.

Das neueste Forderprojekt des Landes-
feuerwehrverbandes in Zusammenarbeit
mit der Versicherungskammer Bayern
umfasst die Ausstattung ausgewahlter

Jugendfeuerwehr E’m

\ eine Kampagne des LFV Bayern e.V. o

Mitgliedsfeuerwehren mit sogenannten
Schwimmsaugern. Das Foérderprogramm
mit einem Volumen von rund 400.000
Euro ist auf die ndchsten drei Jahre ange-
legt.

Die Versicherungskammer Bayern schafft
in diesem Rahmen in einem neu aufgeleg-
ten Forderprogramm 850 sogenannte
Schwimmsauger flir die bayerischen Feu-
erwehren an. Die Beschaffung ist fir die
Jahre 2019 bis 2021 vorgesehen und hat
ein Gesamtvolumen von 400.000 Euro.
Mit den Schwimmsaugern werden rund
10% der Mitgliedsfeuerwehren im Lan-
desfeuerwehrverband unterstitzt.

Das Gerat aus Polyethylen ist mit einem
Schwimmkorper ausgestattet und ermdég-
licht das Ansaugen von Loschwasser aus
Gewdssern mit niedrigen Wasserstanden.
Die standardmé&Big bei den Feuerwehren
vorhandenen Saugkérbe funktionieren ab
einer Wassertiefe von 30 cm, die
Schwimmsauger bereits ab einer Wasser-
tiefe von nur 5 cm. Das System funktio-
niert ohne das zeitaufwéandige Aufstauen
von FlieBgewdssern und verhindert das
Ansaugen von Schlamm. In heiBen, was-
serarmen Sommern dUrfte sich nach An-
sicht der FUhrungskrafte das Gerat per-
fekt fiir den Ldscheinsatz eignen.

GRABSTEINE

QUATEMBER
NATURSTEIN

91792 Ellingen
Hittinger Str. 23
Telefon 0 91 41/49 69
Handy 0152/54 20 47 95
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Atemschutzausbildung

Die Einsétze der Feuerwehren werden im-
mer vielseitiger und anspruchsvaller. Um
den steigenden Anforderungen gerecht zu
werden, missen die Feuerwehrleute im-
mer intensiver ausgebildet werden.

Im Bereich Atemschutz haben wir im Win-
terhalbjahr 2018/2019 wieder zwei
Erstausbildungen durchgeftihrt. Die Teil-
nehmer kamen aus den Feuerwehren
Absberg, Bergen, Bichelberg, Cronheim,
Ellingen, Frickenfelden, Gunzenhausen,
Gnotzheim, Langenaltheim, Langlau,
Meinheim, Pappenheim, Pleinfeld, Rams-
berg, Theilenhofen, Treuchtlingen, Wei-
Benburg und Wettelsheim.

Sie haben allesamt den Lehrgang mit Er-
folg abgeschlossen.

Allein die Erstausbildung reicht aber nicht
mehr aus. Die Atemschutzgeratetrdager
mussen ihre erworbenen Kenntnisse und
Fahigkeiten erhalten und vertiefen. Dazu
ist erforderlich immer wieder zu Uben.
Eine Ubungsméglichkeit ist die Landkreis-
Ubungsstrecke, die jeder Geratetrager
einmal jahrlich absolvieren muss. Darliber
hinaus gibt es Ubungscontainer an ver-
schieden Standorten sowie das Brand-
haus an der Feuerwehrschule in Wirz-
burg.

Die Geréatetrager mussen auch immer
wieder am eigenen Standort tiben, um mit
den Atemschutzgerdten vertraut zu wer-
den und die nétige Handlungssicherheit
im Ernstfall zu haben.

KBM Norbert Gerstner,
Ausbilder flir Atemschutzgerétetrdger

Freiwillige Feuerwehr
‘ Im Katastrophenfall unverzichtbar!
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Brandiibungscontainer

Insgesamt 64 Atemschutzgeritetriager
aus elf Feuerwehren hatten Gelegenheit,
bei einer Realbrandausbildung ihre Fahig-
keiten im Loscheinsatz zu verfeinern.
Hierzu stand eine Woche lang der Brand-
Ubungscontainer des Landesfeuerwehr-
verbandes zur Verfligung.

Weithin sicht- und auch mit der Nase
wahrnehmbar zeugten Mitte Juni teils
kréftige Rauchschwaden rund um die
Feuerwehrzentrale im Hollerfeld vom
Kampf der Feuerwehrmanner und -frauen
gegen die Flammen. Unter fachkundiger
Anleitung zweier erfahrener Ausbilder der
Werkfeuerwehr ZF Friedrichshafen/Stand-
ort Schweinfurt kam so manche junge
Feuerwehrkraft unter Atemschutz das
erste Mal mit ,richtigem Feuer® in Ber(ih-
rung. In dem holzbefeuerten Ubungs-
raum, bestehend aus einem umgebauten
Uberseecontainer, bot sich den Schu-
lungsteilnehmern die verhaltnismaBig sel-
tene Gelegenheit, unter definierten Bedin-
gungen die Dynamik eines Zimmerbran-
des zu beobachten und geeignete Losch-
maBnahmen einzuleiten. Im Mittelpunkt
standen dabei die Eigensicherung der
Einsatztrupps, die richtige Einschétzung
von Gefahrensituationen und das Verhin-
dern einer Rauchdurchziindung.

Durch die Verwendung von Holz als
Brennmaterial entsteht im Inneren des
Containers die fiir einen Zimmerbrand ty-
pische Hitze- und Rauchentwicklung, die
durch alle Ritzen kraftvoll nach auBen
dringt. Im Unterschied zum Echteinsatz
herrschen im Ubungscontainer allerdings
noch vergleichsweise moderate Tempera-
turen zwischen 400 und 500°C. Im Ernst-
fall kommen bei einem Vollbrand hinge-
gen schnell Temperaturen im Bereich von
800 bis 1.000°C zusammen.

Diese Hinfuhrung der Einsatzkréfte an das
Feuer durch die Ausbildung in einer siche-
ren und doch realistischen Umgebung ist
deshalb der Feuerwehrflihrung sehr wich-

ler bayerischen Feuerwehrleute

In Hasparatisn ot Dureigdtine om:

Lry Urdger

Ausbildungen -lLehrgange

tig. ,Im realen Leben gehen die Brandein-
sétze erfreulicherweise zurlick”, so Kreis-
brandrat Werner Kastner, der sich vor Ort
ein Bild von der Ausbildungsveranstaltung
machte. ,Allerdings ist es fir die Atem-
schutzgerétetrager dadurch noch schwe-
rer, im Laufe der Feuerwehrtétigkeit die
notwendige Branderfahrung im Einsatz-
dienst zu sammeln“, so Werner Kastner
weiter. Eine addquate Reaktion auf kriti-
sche Situationen ist im Ernstfall jedoch
lebenswichtig, um die Handlungssicher-
heit zu behalten und Unfélle mit hiufig
schwerwiegenden Folgen zu verhindern.
Die Weiterbildung am Brandiibungscon-
tainer beinhaltet auch einen kompakten
Theorieblock, in dem die Ausbilder die
thermodynamischen  Grundlagen von
Brénden, die Anzeichen fiir das Entstehen
geféhrlicher Situationen im Brandeinsatz,
das richtige, unfallfreie Vorgehen, sowie
Eigenschaften und Grenzen der persénli-
chen Schutzausriistung in Erinnerung rie-
fen.

Die Verantwortung fir die seit Herbst
2018 laufenden Vorbereitungen der vom
bayerischen Innenministerium und der
Firma Dréger Safety AG gesponsorten
Schulungsveranstaltung lag bei den Lei-
tern des Fachbereichs Atemschutz der
Feuerwehr Gunzenhausen, Stefan Brand-
lein, Matthias Reichenthaler und Sven
Seltmann. Unter ihrer FUhrung |duft schon
seit geraumer Zeit ein Multiplikatorenmo-
dell, Gber das die Feuerwehren des Stadt-
gebietes und Muhr am See eng in der
Atemschutzausbildung vernetzt sind.
Damit arbeiten die Wehren auf einem ein-
heitlich hohen Niveau und ké&nnen im Ein-
satz perfekt zusammenwirken. ,Unter
dem Strich erreichen wir damit ein Plus an
Sicherheit und einen héheren Einsatzer-
folg“, ist sich Stefan Brandlein sicher.
Ihren besonderen Dank sprachen die Ver-
antwortlichen auch den Arbeitgebern der
64 Teilnehmer aus den Feuerwehren Al-
tenmuhr, Blichelberg, Cronheim, Fricken-
felden, Gunzenhausen, Haundorf, Lang-

-

lau, Obererlbach, Pfofeld, Stetten und
Wald aus. ,,Ohne die Freistellung vom Ar-
beitsplatz flir die Dauer der jeweils halbti-
gigen Schulung wére eine solche Veran-
staltung in diesem Umfang nicht durch-
fUhrbar”, so Stefan Brandlein und der

Gunzenhduser  Feuerwehrkommandant
Swen Muller unisono.

Mitverantwortlich fur den reibungslosen
Ablauf waren neben Geratewart Eduard
Ott auch zahlreiche freiwillige Helfer aus
den Reihen der Feuerwehren sowie nicht
zuletzt die Stadt Gunzenhausen, die durch
einen finanziellen Beitrag im mittleren
vierstelligen Betrag Uberhaupt erst die
Rahmenbedingungen flir die Weiterbil-
dung geschaffen hatte.

Das Projekt ,Brandibungscontainer” wird
vom Landesfeuerwehrverband organisa-
torisch begleitet und war zunachst auf vier
Jahre (beginnend im Jahr 2015) angelegt.
In diesem Zeitraum konnten bayernweit
ca. 7.200 Atemschutzgeratetrdger ge-
schult werden. Aufgrund der groBen
Nachfrage und der durchweg positiven
Ruckmeldungen auch durch erfahrene
Einsatzkrafte hat das bayerische Innenmi-
nisterium nun die Verlangerung des Pro-
jekts bis zum Jahr 2021 bewilligt.

9
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Maschinistenlehrgange

In zwei Maschinistenlehrgdngen am
Standort Treuchtlingen absolvierten ins-
gesamt 38 Feuerwehrmanner und -frauen
aus dem gesamten Landkreis die Ausbil-
dung zum Maschinisten flr Tragkraftsprit-
zen und L&schfahrzeuge.

Wahrend sechs Unterrichtsabenden und
zwei ganztigigen Ausbildungseinheiten
schulte das zehnkopfige Ausbilderteam
um Kreisbrandmeister Andreas Berger die
Lehrgangsteilnehmer in bewahrter Weise
zu fachkundigen Bedienern verschie-
denster Aggregate.

Breiten Raum nimmt bei der Feuerwehr
naturgeméB die Bedienung von Pumpen
und Einrichtungen zur Brandbekdampfung
an Ldschfahrzeugen ein. In vielen Feuer-
wehren stellt auBerdem die Tragkraftsprit-
ze das Herzstlck der technischen Aus-
stattung dar. Den richtigen und effizienten
Betrieb dieser Gerate galt es im Rahmen
der Schulung intensiv zu beliben, Dane-
ben sammelten die Lehrgangsteilnehmer
durch die Handgriffe an diversen kraftbe-
triebenen Sonderaggregaten, wie bei-
spielsweise Stromerzeugern, fundiertes
Wissen und praktische Erfahrung flir den
Ernstfall. In das breite Aufgabenspektrum
eines Maschinisten fallt auch die Absiche-
rung des Einsatzfahrzeugs gegen den flie-
Benden Verkehr an der Einsatzstelle und
bildet damit ebenfalls einen wichtigen Teil
der Ausbildung. Den Schlusspunkt der
praktischen Ubungseinheiten setzte der
Aufbau einer langen Schlauchstrecke zur
Ldschwasserférderung, bei der die Feuer-
wehrleute ihr neu erworbenes Kénnen un-
ter Beweis stellen konnten.

Nach der bestandenen theoretischen Prii-
fung konnte Andreas Berger den Teilneh-
mern aus den Feuerwehren Bechthal,
Bieswang, Buttelbronn, Dittenheim, Ehl-
heim, Ettenstatt, Gersdorf, Gnotzheim,
Gunzenhausen, Méohren, Pappenheim,
Pleinfeld, Ramsberg, Stopfenheim, Streu-
dorf, Trommetsheim, Wald, Walting, Wei-
boldshausen und Wettelsheim-Falbenthal

AUTOHAUS
NEULINGER

Wir reparieren ALLE Fabrikate zum glinstigen Preis
thr freundlicher OPEL- und 1a-Partner im Frankischen Seenfand

62. Maschinistenlehrgang.

zum Erreichen ihrer neuen Qualifikation
gratulieren. Mit dem erworbenen Wissen
erflllen die frischgebackenen Maschinis-
ten nicht nur die Anforderungen des Ein-
satzdienstes in der eigenen Feuerwehr,
sondern verfligen nun auch Uber die Vor-
aussetzung zum Besuch weiterer fach-
spezifischer Lehrgédnge an den Staatli-
chen Feuerwehrschulen, wie beispiels-

zum Wohle der Bevélkerung und den Aus-
bildern der Feuerwehr Treuchtlingen fir
inr groBes Engagement bei der Durchflih-
rung des zweiwdchigen Lehrgangs.

Die Ausbildung in Treuchtlingen hat mit
bislang 62 durchgefiihrten Lehrgéngen
eine langjahrige Tradition und bildet ne-
ben der Grund-, Funk- und Atemschutz-
ausbildung eine wertvolle Basis fiir die

weise die Weiterbildung zum Geratewart hohe Einsatzkompetenz der Feuer-
oder zum Drehleitermaschinisten. wehreinsatzkrafte im Landkreis.

Der Kreisbrandmeister dankte den Feuer-

wehrleuten fiir ihren bereitwilligen Einsatz

’ — ) SANITAR
'"METALLBAU
august ROTH
4

BIESWANG

Adh S Weilenbt rafe 86

Lal C 91710 Gu
9141/86800
www.outo-neulinger.de

nhausen
Tel. 09831 /9002

www.opel-neulinger
gunzenhausen.de

91788 Bieswang-Pappenheim, HauptstraBe 9

Tel. 09143/526
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Feuerwehrgrundausbildung MTA

Die auf Landkreisebene angebotenen
Lehrgénge finden nach wie vor groBen
Zuspruch. Im Jahr 2018 fanden vier Lehr-
génge zur Modularen Truppausbildung
(MTA) im Basismodul 1 statt. Dabei erwar-
ben 163 Feuerwehrleute aus 48 Feuer-
wehren des Landkreises ihre Basisqualifi-
kation fiir den Feuerwehrdienst.

An der Funkausbildung (Teil 2 der MTA)
schulte das Team um Kreisbrandmeister
Robert Lumpe 91 Feuerwehrkameradin-
nen und -kameraden aus 37 Feuerwehren.
Den Abschlusslehrgang, Teil 5, besuchten
23 junge Ménner und Frauen aus acht
Feuerwehren. Die frischgebackenen
Truppfiihrer legten damit den Grundstein
tr ihren weiteren Werdegang bei den ver-
schiedenen Freiwilligen Feuerwehren ihrer
Heimatstandorte.

Der Schlusslehrgang der Modularen Trup-
pausbildung (MTA) umfasst viele praxisre-
levante Inhalte und schlieBt formal die ins-
gesamt rund zwei Jahre dauernde
Basisausbildung der Feuerwehrleute ab.
Mit enthalten sind auch die Erfahrungen
aus dem reguldren Ubungs- und Einsatz-
dienst in dieser Zeitspanne sowie die
Sprechfunkausbildung und ein Lehrgang
in Erster Hilfe. Der fiir die Feuerwehraus-
bildung im Landkreis zustindige Kreis-
brandmeister Uwe GroB zieht den Ver-
gleich zu einer Berufsausbildung: ,Der
Aufbau der Feuerwehrgrundausbildung
gleicht bis hin zum Prifungssystem mit
Zwischen- und Abschlusspriifung dem
dualen System beruflicher Schulen.“ Hier
arbeiten auch die Feuerwehren und Kata-
strophenschutzeinheiten des Landkreises
eng zusammen, was sich unter anderem

BRANDE
LOSCHEN.

TECHNISCHE =~ ¥
HILFE LEISTEN,

EHRENSACHE'

MACH MIT!

www.ich:will-zur-feuerwehr.de

Die Freiwilligen Feuerwehren 1'
\ Unsere Freizeit fiir Thre Sicherheit

Die 23 frischgebackenen Truppfiihrer nach Abschiuss der Modularen Truppausbildung.

darin zeigte, dass der letzte der insgesamt
sechs Ausbildungstage am Standort Wei-
Benburg stattfand. ,Das Spektrum der
Aufgabenbereiche der Feuerwehren ist
insgesamt breiter geworden®, so Uwe
GroB weiter. Allein der Bereich neuer
Energieformen, die Anderungen im Kraft-
fahrzeugbau und eine in wesentlichen Tei-
len gednderte Einsatzausrlstung stellen
sowohl| altgediente Einsatzkréafte, als auch
die neuen Truppleute immer wieder vor
spannende Herausforderungen.

Kreisbrandrat Werner Kastner begliick-
wunschte die Lehrgangsteilnehmer zu der
erreichten Qualifikationsstufe und auBerte
die Hoffnung, hier eine neue Riege von
kiinftigen FUhrungskraften vor sich zu ha-
ben. ,Der demographische Wandel stellt
die Feuerwehren vor groBe Herausforde-
rungen. Hier sind auch klinftig verantwor-

tungsvolle und engagierte Funktionstra-
ger gefragt, um die Wehren personell und
einsatztaktisch auf dem Laufenden zu
halten”, so Werner Kastner.

Durch den Abschluss der Feuerwehr-
grundausbildung bietet sich den jungen
Leuten ein breites Spektrum an Fach- und
Flhrungslehrgangen auf Landkreisebene
und an den Staatlichen Feuerwehrschu-
len.

Feuerwehrfiihrerschein

Die Ausbildung zum Feuerwehrflhrer-
schein fir Einsatzfahrzeuge mit 4,75 bzw.
7,5 Tonnen Gewicht traf auch im Jahr
2018 auf eine steigende Nachfrage. 37
Einsatzkrafte unterzogen sich der Weiter-
bildung und bestanden allesamt die an-
schlieBende Fahrprifung.

MENSCHEN : AWD

entlasten Sie.

= JEDERZEIT,
BAYERNWEIT,

lhre Ansprechpartner

112

Kreisverband
Mittelfranken-Siid

Tages- und Kurzzeitpflege

Im AWO Pflegeheim Heidenheim

Wir beraten Sie gerne -
Margit Schmidt, Einrichtungsleitung

Hans-Riidiger Kopatschek,
Pflegedienstleitung

AWO Pflegeheim Heidenheim
mit eingestreuter Tagespflege
Lohstrafie 29, 91719 Heidenheim
Tel. 09833/1054
heim.heidenheim@awo.mfrs.de
www.awo-mfrs.de
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Kreisjugendfeuerwehrtag 2019 in Pappenheim

Die erste Mannschaft der Jugendfeuer-
wehr Schambach sicherte sich beim
Kreisjugendfeuerwehrtag in Pappenheim
den begehrten Wanderpokal. Die Mann-
schaften Pfofeld | und Héttingen Il beleg-
ten die weiteren Plétze.

Insgesamt ka&mpften 37 Mannschaften
aus 29 Jugendfeuerwehren des Landkrei-
ses kameradschaftlich und fair um die
besten Platzierungen. Schirmherr Dr. Alb-

recht Graf von und zu Egloffstein und
Kreisbrandrat Werner Kastner lobten das
Engagement der jungen Feuerwehrleute
und zeigten sich beim Rundgang zu den
Spielstationen, die in der ganzen Stadt
verteilt lagen, sehr beeindruckt von den
erbrachten Leistungen.

Neben Kraft und Ausdauer waren vor al-
lem auch Geschicklichkeit und eine Porti-
on ,Feuerwehrwissen” zur Bewaltigung

der gestellten Aufgaben notwendig. Er-
freulicherweise zeigte sich dabei einmal
mehr das hohe Ausbildungsniveau der ju-
gendlichen Feuerwehrleute.

Einen festen Platz beim Kreisjugendfeuer-
wehrtag haben der 6kumenische Gottes-
dienst, diesmal in der Weidenkirche, und
die Gemeinschaftsveranstaltung auf dem
Zeltplatz.




etfalslandere?

Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir suchen engagierte Jungs und Madels
im Alter zwischen 12 und 17 Jahren
zur Starkung unserer Feuerwehren.

Wir bieten:

i Action

i Spaf

i Kameradschaft

w Zeltlager

rw Sport und Spiel

1 Technik

5° Wettkampf

1= Feuerwehrausbildung

i sinnvolle
Freizeitbeschéftigung

... und vieles mehr!

Interessiert?

Dann wende dich an die
Feuerwehr in deinem Ort
— wir freuen uns auf DICH!



Im Rahmen der Jahreshauptversammlung
des Kreisjugendfeuerwehrverbandes Wei-
Benburg-Gunzenhausen bestatigten die
Jugendwarte den bisherigen Vorsitzen-
den, Kreisbrandmeister Florian Bleicher,
bei den turnusméBigen Neuwahlen mit
Uberwéltigender Mehrheit in seinem Amt.
Ein einstimmiges Votum erhielt Nadine
Berger als stellvertretende Vorsitzende,
ebenfalls einstimmig wurde Martin Scho-
ner aus Treuchtlingen zum neuen Schrift-
flihrer bestimmt. Die Nachfolge des lang-
jahrigen Kassiers Uwe GroB tritt Daniel
Schwager aus Meinheim an, der ebenfalls
fast alle Stimmen auf sich vereinen konn-
te. Die Wahlunter Leitung von Kreisbrandrat
Werner Kastner lief insgesamt sehr har-
monisch und jeweils chne Gegenkandida-
ten ab.

Ein groBes Thema wird fur die Jugendfeu-
erwehr in der kommenden Zeit eine groB-
angelegte Werbekampagne unter dem
Moatto , Aktion 2020“. In einer ganzen Rei-
he von Veranstaltungen will der Vorstand
die Bemihungen der 52 Jugendfeuer-
wehren des Landkreises blndeln. Tragen-
de Rollen spielen dabei der Kreisjugend-
feuerwehrtag in Pappenheim am 20.7.
und 21.7.2019 sowie die Abnahme der
Bayerischen Jugendleistungsprifung im
Raum Gunzenhausen Mitte Juni dieses
Jahres. Ein neu konzipierter Werbeflyer
und ein verstarkter Auftritt in den Sozialen
Medien flankieren die Veranstaltungen
und sollen die Attraktivitét der Freiwilligen
Feuerwehren flr die Jugendlichen als
sinnvolle und erflllende Freizeitbeschafti-
gung darstellen.

Ein bayernweit wichtiger werdendes The-
ma spiegelt sich in der neu verabschiede-
ten Jugendordnung der Kreisjugendfeuer-
wehr wider: Da der Beitritt zu einer Ju-
gendwehrgruppe an das Erreichen des
12. Lebensjahres geknUpft ist, griinden
zahlreiche Freiwillige Feuerwehren nun
sogenannte Kinderfeuerwehren, in denen
der Nachwuchs von klein auf spielerisch
an das Thema Feuerwehr und Brand-
schutz herangefiihrt wird. Dies hat auch
versicherungsrechtliche Folgen, sodass

verbindliche Regelungen in der Jugend-
ordnung festgeschrieben werden mdus-
sen.

Kreisbrandinspektor Eduard Ott, Stadt-
brandinspektor Klaus Knaupp und das
Ehrenmitglied der Kreisjugendfeuerwehr,
Kreisbrandmeister a.D. Friedrich Stein-
bauer, konnten zusammen mit den rund
70 Delegierten zufrieden auf die geleistete
Jugendarbeit im abgelaufenen Jahr zu-
rickblicken. Florian Bleicher berichtete
von stabilen Mitgliederzahlen und einem
hohen Madchenanteil von 25 % in den Ju-
gendfeuerwehren. Erfreulich ist hier auch
die funktionierende Integration auslandi-
scher Mitblirger: ,Jede Einsatzkraft ist die
Anstrengung, welche die Organisation ei-
ner Jugendfeuerwehrgruppe mit sich
bringt, wert!“, ist sich der Vorsitzende mit
Kreisbrandrat Werner Kastner einig. Der
Kreisbrandrat forderte in seiner Anspra-
che die Jugendwarte auf, weiterhin die
Begeisterung und den Eifer der Jugendli-
chen zu férdern, um die guten und stabi-
len Mitgliederzahlen der Feuerwehren im
Landkreis zu halten. ,lhr unterstiitzt die
Feuerwehr und damit die gesamte Bevol-
kerung!“, gab er den Verantwortlichen in
der Jugendarbeit zugleich als Lob und
Ansporn mit auf den Weg.

Auf ganze 24 Jahre ehrenamtliche Tatig-
keit im Zeichen der Jugendfeuerwehr
kann Uwe GroB aus Pleinfeld zurtickbli-
cken. Der Kreisbrandmeister flihrte in die-

ser Zeit mit groBer Sorgfalt und enormem
Engagement die Kasse der Kreisjugend-
feuerwehr und trug unter anderem bei der
Organisation des jahrlichen Kreisjugend-
feuerwehrtages eine hohe Verantwortung.
Florian Bleicher dankte ihm flir seinen lau-
nig vorgetragenen Rickblick und die
langjéhrige, vorbildliche Arbeit mit einem
Prasent.

Der zuvor verlesene Kassenbericht weist
eine geordnete Finanzsituation auf. Die
Kassenprifung durch Regina Hansel und
Christoph Rddiger ergab ebenfalls eine
Ubersichtliche und ordentliche Kassen-
fihrung. Die Entlastung der Vorstand-
schaft erfolgte einstimmig per Akklamati-
on, ebenso wie auch die Wiederwahl der
beiden Kassenprfer.

Der Vorsitzende verabschiedete neben
dem Kassier auch die bisherige Schrift-
flihrerin, Romy Huber, die sich nicht mehr
zur Wahl stellte.

In seinen Dank bezog Florian Bleicher
auch die politisch Verantwortlichen des
Landkreises flr die organisatorische und
finanzielle Unterstitzung der Jugendar-
beit ein. Ebenfalls dankbar zeigte sich der
Vorsitzende fur die Spende der luK-Ein-
heit und der ABC-Koemponente des Land-
kreises, die anladsslich der ,Cold-Water-
(Grill)-Challenge® einen Geldbetrag zur
Unterstitzung der Jugendarbeit einsam-
melten.

KARCHER

KARCHER CENTER SeBler
Am Gewarbepark 2 — 91735 Muhr am See
Telefon: 09831/3334 - Fax: 09831/9577
info@kaercher-center-sessler.de

www kaercher-center-sessler.de

Offnungszeiten: Mo - Do 8:00 - 18:00 Uhr
Fr 8:00 - 17:00 Uhr
Sa 9:00 - 13:00 Uhr

-

Der Feuerwehrsauger NT 611 MWF mit integrierter
Schmutzwasserpumpe, C-Kupplung, Absperrhahn und IPE 68
Sicherheitsstecker von Kércher - fiir jede Feuerwehr ein Muss!

AUTO

Neu- und Gebrauchtwagen
Barankauf - Vermittlung - Finanzierung - Garantie

Inh. Ferhat Yilmaz
An der Gebhalde 28
D-91781 Weissenburg

dECH

Tel: 09141 - 97 63 97
Fax: 09141 - 97 63 98
Mobil: 0170 - 26 11 417

E-mail: AutoEckWeissenburg@mobile.de
www.mobile.de/AutoEckWeissenburg
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Mit dem Ziel, den Feuerwehrnachwuchs
in Zukunft zu sichern, hat die Freiwillige
Feuerwehr Graben 2018 eine Kinderfeuer-
wehr als Teil der gemeindlichen Einrich-
tung Feuerwehr gegriindet. Den nicht un-
erheblichen Aufwand und die notwendi-
gen Rahmenbedingungen hat Komman-
dant Benjamin DrieBlein folgendermaBen
skizziert:

Als Freiwillige Feuerwehr ist auch die Gra-
bener Wehr auf Menschen angewiesen,
die sich ehrenamtlich und freiwillig gemé&n
dem Leitmotiv der Floriansjiinger ,Gott zur
Ehr, dem N&chsten zur Wehr* engagieren.
Um einen Personalmangel frihzeitig zu
begegnen und die Feuerwehr in Zukunft
auf eine breitere Basis zu stellen, will die
Freiwillige Feuerwehr Graben Kindern im
Rahmen einer Kinderfeuerwehr einen Be-
zug zur Freiwilligen Feuerwehr schaffen.

Was ist eine Kinderfeuerwehr?

In einer Kinderfeuerwehr sollen Kinder
zwischen 6 und 12 Jahren die Feuerwehr
spielerisch und locker kennenlernen. Da-
bei sollen die eineinhalbstlindigen Grup-
penstunden etwa 1/3 Brandschutzerzie-
hung und 2/3 klassische Kinder- und Ju-
gendarbeit beinhalten. Die Kinder erfah-
ren was eine Feuerwehr ist, welche
Aufgaben sie hat und lernen Ausristung
und Fahrzeuge kennen. Aktuelle und der
Jahreszeit entsprechende Themen, wie
z.B. in der Adventszeit der Umgang mit
Kerzen, im Winter das richtige Verhalten
auf dem Eis oder bei trockenen, hoch-
sommerlichen Temperaturen die erhdhte
Waldbrandgefahr werden zusammen mit
den Kindern erortert. Inhalte werden dabei
durch Experimente, Uber Bastelarbeiten,
Malen oder verschiedenen Spielen niher-
gebracht. Auf interessanten Ausflligen
kénnen andere Feuerwehren oder Hilfsor-
ganisationen, wie z.B. das Bayerische
Rote Kreuz, das Technische Hilfswerk
oder die Polizei besucht werden. SpaB
und Vergniigen fur die Kinder stehen im
Vordergrund, allerdings sollen die Kinder
auch Kameradschaft und Teamarbeit erle-
ben, sich fir die Gemeinschaft einsetzen
und Einblicke bekommen,

Aus welchen Griinden wurde die
Kinderfeuerwehr Graben gegriindet?
Hauptgrund ist die Gewinnung von Feuer-
wehrnachwuchs flr die Zukunft. Mit dem
Zuzug vieler junger Familien in das Neu-
baugebiet ,Mandifeld“ und der Anderung

Ihr Autohaus in der Region

FEIL

WeiRenburg & Gunzenhausen

des Bayerischen Feuerwehrgesetzes im
Juli 2017, die eine Einrichtung von Kinder-
feuerwehren als Teil der gemeindlichen
Einrichtung Feuerwehr erméglicht (vorher
konnte eine Kinderfeuerwehr nur als Teil
eines Vereins gegriindet werden), bereite-
te sich die Feuerwehr Graben rechtzeitig
auf die neue Generation von Kindern vor.
Ziel ist es aber auch, diese Kinder in die
Dorfgemeinschaft einzubinden und ihnen
vorzuleben, was ehrenamtliches Engage-
ment bedeutet.

Wie verlief die Griindung der Kinder-
feuerwehr und welche Herausforde-
rungen bestehen?

Schnell haben sich zwei Feuerwehrkame-
raden bereit erklart sich dem Thema Kin-
derfeuerwehr anzunehmen. Heute fungie-
ren Lisa Kénig und Matthias Mitzler als
Leiter der Kinderfeuerwehr. Unterstitzt
werden sie von Nadine Bartsch, die als
weitere Betreuerin gewonnen werden
konnte. Gestartet hat die Griindung, nach
einer umfassenden Recherche und Infor-
mationssuche, mit einer schriftlichen Be-
antragung bei der Stadt Treuchtlingen, als
Tréger der Feuerwehr Graben. Da Kinder-
feuerwehren auch fir Kommunen ein neu-
es Thema sind, musste sich der Stadtrat
in Treuchtlingen damit auseinandersetzen
und sprach sich im Allgemeinen flir diese
aus. Darauffolgend wurden Konzept, Ord-
nung und Aufnahmeantrag fiir die Kinder-
feuerwehr ausgearbeitet und der Stadt
Treuchtlingen vorgelegt. Nach Genehmi-
gung der Kinderfeuerwehr Graben, wur-
den Kinder geworben und Gruppenstun-
den geplant. Im September 2018, nach
mehreren Monaten der Vorbereitung, star-
tete die Kinderfeuerwehr mit der ersten
Gruppenstunde. Zusammen mit den Kin-

dern wurde der Name ,,Feuerwehrdrachen
Graben® fir die Kinderfeuerwehr ausge-
wahlt.

Beim Betrieb einer Kinderfeuerwehr ist
besonders der Schutz der Kinder zu ge-
wéhrleisten. Dies erfordert die strikte Ein-
haltung von bestehenden Richtlinien und
Gesetzen. So miissen alle Personen, die
Kontakt zu den Kindern innerhalb der Kin-
derfeuerwehr haben, ihre grundsétzliche
Eignung mit Hilfe eines polizeilichen Fiih-
rungszeugnisses nachweisen. Auch muss
im Vorhinein eine Vielzahl von verschiede-
nen Themen mit den Erziehungsberech-
tigten abgeklért werden, wie z. B. Fragen
zur Gesundheit und Unvertraglichkeiten,
Abholregelungen, Ver6ffentlichung von
Bildern, u.v.m.

Welche Fordermittel stehen bei der
Griindung und bei Betrieb der Kinder-
feuerwehr zur Verfligung?

Fir die Griindung gewahrt die Versiche-
rungskammer Bayern, ein Sponsor des
Landesfeuerwehrverband Bayern (LFV
Bayern), den Mitgliedsfeuerwehren des
LFV Bayern als finanzielle Férderung ei-
nen einmaligen Zuschuss in Hohe von 150
Euro. Zudem unterstiitzt der LFV Bayern
den Betrieb der Kinderfeuerwehren ideell
mit der ,Handreichung fiir die Kinderfeu-
erwehren Bayerns“, einem Sammelwerk,
das alle elementaren Aspekte ab der
Griindung einer Kinderfeuerwehr (iber
Gruppenstunden, Elternabende oder Aus-
flige bis hin zum Ubertritt in die Jugend-
feuerwehr enthalt. Im Fall der Feuerwehr
Graben gewdhrt die Stadt Treuchtlingen
ihren Feuerwehren flir das Betreiben einer
aktiven Kindergruppe einen jahrlichen Zu-
schuss in H6he von 100 Euro.

WeiBenburg - Telefon 091 41/8500-0 und

Gunzenhausen - Telefon 09831/67 98-0

www.Autohaus-Feil.de
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Feuerwehr Dittenheim Feuerwehr Hohenweiler
Neues Loschfahrzeug LF10 Neues Tragkraftspritzenfahrzeug TSF

Feuerwehr Weiboldshausen Feuerwehr Ellingen
Neues Tragkraftspritzenfahrzeug TSF Neues Mehrzweckfahrzeug MZF

Feuerwehr St. Veit — Giindersbach — Walkerszell Feuerwehr Veitserlbach
Neues Tragkraftspritzenfahrzeug TSF Neues Tragkraftspritzenfahrzeug TSF
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Feuerwehr Bechthal Feuerwehr Geyern
Neue Tragkraftspritze Neue Tragkraftspritze
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Feuerwehr Massenbach Feuerwehr Gnotzheim
Neues MZF, iibernommen von FF Ellingen Neue Tragkraftspritze

Feuerwehr Pfraunfeld
Anbau am Feuerwehrhaus

Die Dorfgemeinschaft in Pfraunfeld hat das Feuerwehrhaus um einen
zweistdckigen Anbau erweitert und mit einem Vollwarmeschutz energe-
tisch auf den neuersten Stand gebracht.

Durch den Anbau vergroBerte sich der Schulungsraum und bietet nun
mehr Platz filr die regelméaBig auf Landkreisebene stattfindenden Trupp-
mann- und Funklehrgange.

Der Anbau, der in kompletter Eigenleistung erstellt wurde, enthélt die
neue Heizung, das Pelletlager, die Kiiche und einen Lagerraum. Die Ge-
meinde Burgsalach hat in die gesamte BaumaBnahme rund 150.000 €
investiert.

Da es im Ort keine Wirtschaft mehr gibt, wird das Feuerwehrhaus auch
als Dorfgemeinschaftshaus genutzt.




Fur die Gefahrdungsbeurteilung in den
Freiwilligen Feuerwehren haben die Feu-
erwehr-Unfallkassen HFUK Nord, FUK
Mitte und FUK Brandenburg in Kooperati-
on mit der Fachfirma Mesino die Software
Jriskoo" fir den Feuerwehrbereich entwi-
ckelt. Sie hilft, den Prozess Gefahrdungs-
beurteilung deutlich zu vereinfachen. Auf-
grund der hohen Nachfrage aus dem ge-
samten Bundesgebiet wird das Programm
deutschlandweit zur kostenlosen Nutzung
zur Verflgung gestellt. Dies gaben die an
dem Projekt beteiligten Feuerwehr-Unfall-
kassen gemeinsam mit der Firma Mesino
bekannt. Das Programm ist als Online-
Losung zur Anwendung auf einem PC ge-
nauso wie auf einem Tablet oder Laptop
geeignet. Es muss lediglich ein Internet-
Zugang zur Verfligung stehen, d.h. eine
aufwéndige Installation des Programms
ist nicht erforderlich.

Weitere Informationen sind zu finden
unter:
https://www.hfuknord.de/hfuk/praevention/
fachthemen/gefaehrdungsbeurteilung/
gefaehrdungsbeurteilung.php

Ein elementarer Bestandteil sowohl des
Vorbeugenden, als auch des Abwehren-
den Brandschutzes ist die Planung bzw.
die Sicherstellung von Ldschwasser im
Brandfall. Beim Bezug von Léschwasser
aus dem offentlich zuganglichen Hydran-
tennetz sind verschiedene Regeln zu be-
achten, unter anderem das Regelwerk
des DVGW:
https://www.dvgw.de/themen/wasser/
netze-und-speicherung/loeschwasser/

Neben dieser abhangigen Ldschwasser-
versorgung steht den Feuerwehren auch
die sog. ,unabhangige Léschwasserver-
sorgung” zur Verflgung. Hierunter fallen
insbesondere Ldschwasserteiche (DIN
14210), Léschwasserbrunnen (DIN 14220)
und unterirdische L&schwasserbehilter
(DIN 14230). Als befestigte Zufahrt zu den
entsprechenden Loschwasserentnahme-
stellen sind Feuerwehrzufahrten einzu-
richten (DIN 14090 bzw. gem. Muster-
richtlinie ,,Flachen fur die Feuerwehr"). Die
Ldschwasserentnahmestellen missen nach

Tl T
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Die Software zur Gefidhrdungsbeurteilung von Feuerwehren lauft auf PC, Tablet oder Laptop.

DIN 4066 (,,Hinweisschilder fir die Feuer-
wehr“) gekennzeichnet sein.

Die Kreisbrandinspektion weist darauf
hin, dass L&schwasserentnahmestellen,
Loschwasserteiche und -behalter regel-
maBig zu Uberprifen und zu warten sind.
Immer wieder sind Wasserentnahmestel-
len von hohem Gras oder Gestripp einge-
wachsen oder es fehlt die vorgeschriebe-
ne Kennzeichnung. Dartiber hinaus emp-
fiehlt es sich, vor allem in Zeiten einer er-
héhten Wald- und Vegetationsbrandgefahr
gereinigte und mit Léschwasser gefllite
Gllefasser vorzuhalten. Dies betrifft vor
allem Gebiete mit groBflachig brandge-
fahrdeten Flachen und unzureichender
Wasserversorgung.  AuBerdem  sollte
durch die FUhrungskréafte im eigenen Zu-
standigkeitsbereich gepruft werden, ob
aufgelassene Jauchegruben oder ahnli-
che ungenutzte Behalter fir die dauerhaf-
te Vorhaltung von Ldschwasser genutzt
werden kénnen. Im Brandfall stellt dies
eine wichtige Hilfe fir die Einsatzkréfte
dar.

Kennzeichnung eines unterirdischen Lésch-
wasserbehdlters mit Mengenangabe.

Wir bedanken uns bei den Inserenten,

die wesentlich zur Herstellung dieser Broschlire

beigetragen haben.

Bitte beriicksichtigen Sie diese Firmen bei lhren Einkdufen und Unternehmungen.

KFV WeiBenburg-Gunzenhausen
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: VER|SICHER UGS IMMER FRISCHES OBST ...
EDJ_% saven FEINE RUCKENMASSAGE ...
nach| olem 5z‘arm.l Iy TAGLICHER ABHOLSERVICE ...
FUHRERSCHEIN-ZUSCHUSS ...

Immer haufiger bedrohen extreme Wettervarhaltnisse SUPE R SCHICKES AUTO el
Ihr Hab und Gut, Sorgen Sie deshalb vor — mit unserer Sonder- amm GIBT‘S ALI—ES BEI UNS !

Wohngebdudeversicherung mit KlimakKasko. ot m;e
‘dz:f:elii”:szk:m::;rﬁ:::;’;;\';::gejg:f"d i Bei uns steht immer der Mitarbeiter im Mittelpunk.
- Wir freuen uns auf dich bei uns als:
Geschiftsstelle Ansbach
Endresstrafe 32 - 81522 Ansbach Verfahrensmechaniker Kunststoff-/ Kautschuktechnik (w/m)
_~\|_~fun (09 81) 9 69 18-0 - T . (09 81) 9 69 18-60 Maschinen- und Anlagenfihrer (w/m)
info@gs-ansbach.vkb.de - www.gs-ansbach.vkb.de 5 Finanzgruppe Industriemechaniker (w/m)
Elektroniker fiir Betriebstechnik (w/m)
Industriekaufmann / -frau (w/m)
Fachkraft fiir Lagerlogistik (w/m)
Medientechnologe Druck (w/m) —
4 e =
e wlaapn Hlaidanll! Bewirb dich unter
P bewerbung@verpasde—(4
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& EReinigungstechnik
o & Inh.: Michael Brandner

Weinstrale 6
91710 Gunzenhausen

Tel: 09831 61 29 89

Fax: 09831 61 29 90
www.reinigungstechnik-fischer.de }&nh
info@reinigungstechnik-fischer.de E‘i‘,ﬁﬁ,’;rpau T
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Unser Beitrag zu einem
rauchfreien Deutschland.

Die ndchste Generation des Feuerwehrfahrzeugs: der neue Atego.

Der neue Atego mit EURO-VI-Motor ist auf alles vorbereitet. Das
serienméBige PowerShift 3-Getriebe mit Fire-Programm verkirzt
die Schaltzeiten und macht ihn bei Einsatzfahrten noch agiler.
Und dank seiner Aufbaufrg,ﬁj‘ndlichkeit sind selbst Leiteraufbauten
ohne Dachabsenkung moglich. Mehr Informationen erhalten Sie
in Ihrem Mercedes-Benz Autohaus Wiist & Weigand oder unter
www.mercedes-benz.de /feuerwehr

Anbieter: Daimler AG, MercedesstraBe 137, 70327 Stuttgart, Partner vor Ort:

b rda .. - ’ Eﬂﬂﬂ 91781 WeiBenburg 91710 Gunzenhausen 85072 Eichstatt 91161 Hilpoltstein 91550 Dinkelsbiihl
v+, Augsburger StraBe 73 Oettinger Str. 6¢ IndustriestraBe 22 Daimlerstrafe 5 + 7 LuitpoldstraBe 20
WWW. wuest wetgand de Tel. 09141 / 979-0 Tel. 09831 / 6737-0 Tel. 08421 / 9702-0  Tel. 09174 / 4792-0  Tel. 09851 / 5728-0
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Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

Auf Sie ist Verlass - auf uns auch!
Kompetenz und Néhe im Landkreis!

Raiffeisenbank m

www.rb-wug.de WeiBenburg-Gunzenhausen eG wm  w=

g @ Café LebensKunst  “urn,,,

WeiBenburg-Gunzenhausen-Treuchtlingen allep Cafés

der Lebenshilfe
Altmiihifranken e.V.

Wir passen die Arbeit ey
an den Menschen an! L

e Holzserien u. Einzelfertigung WeiBenburg — . Gunzenhausen 5 Treuchfingen -
T s ——— T
* Elektro- u. Moniagearbelten Bismarckanlage 20 Marktplatz 26a Marktgasse 2
° MGfG“VQTGI’bGHUﬂQ' 91781 WeiBenburg 91710 Gunzenhausen 91757 Treuchtlingen
Drehen, Frésen, Bohren, Stanzen
: Bierzeltgarnituren in Brauereiqualitéit
e
Pulverbeschlchtung e 50er, 70er und 80er Tischbreiten moglich
e Tampondruck u. Lasergravur * Banke wahlweise mit und ohne Rickenlehne
* Holz lasiert mit lebensmittelechter Lasur
Garnitur ,Rustica® Garnitur ,Camping* Relaxliege * Gestelle pulverdeschichtet
Lange: 2 Meter Lange: 1,07 Meter Liege 4-fach verstelloar,
Tischbreite: ca. 6/cm Tischbreite: ca. 6/cm Larche Massivholz gedlt,
Holz lasiert in Farbe rehbraun  Bankbreite: ca. 33cm teilmontiert,
koemplettes Holzdesign Holz lasiert in Farbe rehbraun  MaBe ca. 1.95x 0,6 x 1,15m

D

Treuchtlinger Str, 18 Telefon: E-Mall;
01781 WelBenburg . Bay.  09141/8543-0  verwaltung@wfb-wug.de www.welssenburger-werkstaetten.de



